faber Politika

IRK/M2

A Faberland Kft. vezetdsége elkotelezett olyan termékek és szolgdltatdsok nyujtasa mellett,
amelyek magas szinvonalon elégitik ki a vevék igényeit, egyben megfelelnek a kornyezetvédelmi
és az iparag elvarasokat, tovabba a munka- és egészségvédelemre vonatkozo kovetelményeknek.

A magas szinvonalon végzett munkdnkat a megfelel6 modszerek és technoldgidk
alkalmazasaval, vevéink elvarasainak messzemend figyelembe vételével a termékekre és
szolgaltatdsokra vonatkozo szabvanyok és jogszabdlyok, hatdsagi kovetelmények, a kozosségi
elvarasok teljesitésével kivanjuk végezni. Ehhez felhasznaljuk az MSZ EN ISO goo1:2015, az MSZ
EN ISO 14001:2015 és az MSZ EN ISO 45001:2018 szabvany el&irdsait, megfelel6en kialakitott
mindség-, kornyezet-, munkahelyi egészségvédelem és biztonsag irdnyitdsi rendszer
bevezetésével, fenntartdsaval és folyamatos fejlesztésével.

Kotelességiink annak biztositasa, hogy mind a vezetés, mind pedig a végrehajtas teriiletén
hidnytalanul érvényesiiljon a vev6kozponti szemlélet, a kornyezettudatossdg és a
munkabiztonsag.

A munkatarsaink és beszdllitoink elkotelezettek az iranyitasi rendszerbél szdarmazoé
kovetelmények maradéktalan teljesitésében, a folyamatos fejlesztésében és fejlédére vald
torekvésiikben.

Célunk, hogy a fentiek megvalositasa érdekében:

o az alaptevékenységgel kapcsolatos jogszabalyi, hatosagi és partneri elvarasoknak
megfeleljink,

o tevékenységiink megitélése a vevék részérél kedvez6 legyen,

e munkank a tarsasag jo hirnevét folyamatosan erésitse,

e avallalati kultara szerves része legyen az iranyitasi rendszer kovetelményeinek
alkalmazdsa, és

e a tevékenység megvalositasa soran minden érdekelt félnél belsé késztetéssé és
igényességgé formalodjék.

A fenti célkitlizések megvaldsitasa érdekében olyan vezetési iranyitasi rendszert vezettiink be,
amelynek alapeleme a mindség és kornyezetvédelem, folyamatainkkal 6sszefiiggd kockazatok és
lehetéségek kielégité kezelése.

A kiépitett iranyitasi rendszer a belsé folyamatok szervezettségét javitja, és a kovetelmények

o

betartasa a megrendel&i, beszallitdi kapcsolatainkban is tovdbb erdsiti az etikus, minéség-,
kornyezet-, munkavédelmi és biztonsag tudatos fenntartasat és fejlesztését.
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